M.C. Hoelms

Skele eg
BESTYRELSESM@DE Bornehus

Mandag den 26. maj 2025 kl. 18.30-20:00 i Personalerummet

Deltagere: Lars — Pia — Pernille — Kevin — Emma — Mette — Mia- Majbritt - Lisbeth- Trine
Afbud: Line, Rebecca og Kim
Referent: Trine

Bestyrelsen bestar af

7 Forzldrereprasentanter, der veelges for en 2-arig periode.

2 Suppleanter, der vaelges for en 1-arig periode.

2 Medarbejder repraesentanter (en fra bgrnehaven og en fra vuggestuen), der vaelges for en 2-3rig periode
Leder og souschef (gruppelederne ad hoc)

1) Velkommen a. Praesentationsrunde (Navn, baggrund og
begrundelse for at sidde i bestyrelsen) 20 min
b. Emner til punktet evt.
Referat:
a. Ingen bemaerkninger.
b. Pia havde en enkelt bemaerkning
2) Konstituering Det skal besluttes
a. formands- og naestformandsposten.
b. Suppleanter
c. Vejledning til bestyrelsesarbejdet 20 min
Styrelsesvedtaegter og Vejledning udleveres pa
mgdet. Droftelse af hvad det betyder at sidde i
bestyrelsen

Referat:
a. Formand: Lars
Naestformand: Pia

b. Suppleanter: Kim og Emma (besluttet ud fra stemmetal til generalforsamlingen)

c. Vejledningen gennemgaet (sendes saerskilt til bestyrelsen)

3) Arsplan for bestyrelsen a. Megdeplanlaegning (Husk din kalender)
Vi planlaegger mgderne for det kommende ar.
Derudover planlaegges naeste ars

20 min
generalforsamling.
b. Opstart pd drgftelse af fokusemner for det
kommende ar.
Referat:
a. Arets mpder planlaegges og skrives ind i Arsplanen.
b. Efter en drgftelse, skrives fokusemner ind i arsplanen, som tilpasses og godkendes pa kommende
bestyrelsesmgde. Foruden de valgte emner, er der altid plads til punkter, der dukker op hen over aret.
4) Evaluering Kort drgftelse af form og indhold.
a. Forezeldremgdet 15 min

b. Forarsfesten/Generalforsamlingen
Referat:

a. Stor tilfredshed med forzeldremgdet, godt emne og oplaegsholder. Trine vurderede at bl.a. tidspunktet,
betpd at der var feerre deltagere end sidst et lignende arrangement blev afholdt.
Bestyrelsen gnsker at se pa muligheden for at holde flere af denne type oplaeg.

b. Der er et gnske om at adskille forarsfesten og generalforsamlingen — sa der er tid til at veere sammen med
bgrnene. Evt. koble det med et relevant oplaeg lignende foraeldremgdet. Drgftes/ besluttes pa senere
meade.




5) Generel orientering om drift i Orienteringspunkt.
barnehuset. a) Begrnehuset generelt (personale og bgrnetal) 10 min
b) Andet
Referat:
Kort information fra Trine

6) Evt. og punkter til kommende
mgde

Referat:
Pia — oprab om, at vi husker at informerer foraeldrene, nar der er praktikanter og andre nye folk i huset.

5 min




