Dagsorden/referat — Skolebestyrelsesmgde

December 2025

Sted:

M.C. Holms Skole, Personalerummet

Dato og tidspunkt:

Torsdag den 4. december 2025 Foreeldrerep. Rebecca Guld Kristensen

Kl. 17.15-20.00

Spisning: 17.45-18.15 Foreeldrerep. Kira Lundsten Kjeerulff

Mgdedeltagere:

Forzeldrerep. Amalie S. Christensen (formand)
Foraldrerep. Mette Balle Hermansen (nastformand)

Foraeldrerep. Jesper Kjelde Kristensen

Foraeldrerep. Andreas Broberg Goldsher
Foreeldrerep. Mike Koukaiian Rolighed

Medarbejderrep Joan Simonsen
Medarbejderrep. Ann Gade
Viceskoleleder - Julie Trans
Paedagogfaglig Leder - Marie Kappelgaard
Skoleleder - Line Rask Abildgaard

Afbud:
Julie
Mike
Joan

Noter til punktet

T = tilsyn, B = Beslutning, H = Hgring, D = Drdftelse, O = Orientering

Punkt Noter til punktet
0) Velkommen til 3. SKB-mgde 25-26
Punker til dagsorden eller eventuelt?
1) Tilsynspunkt:

Skolens tiltag generelt m. laese- og matematikindsats samt differentiering (T):

Besgg fra matematikcenteret vedr. matematikforstaerkeren pa MCH
v. Lene og Winnie

- Matematikcenteret pa MCH
- Matematikforstaerkeren




2)

Generel orientering om drift i skole og SFO (T)

Juleklippedag

Ny hjemmeside pd vej

Skoleindskrivning den 1.12.25

Afslutning af proces med Villumfonden og MakerSpace
Proces med cykelskur

3) Budgetopfelgning 2025
Vi gdr ud med et lille underskud — under 1%.
Budget 2026 - det ved vi nu....
Budgettildelingen til 2026 er to-delt — en del som grundtildeling, som finansierer 1
voksen i hver klasse. Den anden del finansierer alle supplerende tiltag (mat-center
og laesecenter, Makerspace, to-voksenordning og trivselsvejledertiltag pd
drgangene.
Pt. har vi kendskab til den farste del, hvor vi ved, at vi gar 1 klasse ned, idet vi
afleverer 4 klasser til 4. Grgang og far 3 klasser ind pa 0. drgang. Af den grund ved
vi, at vi fdr faerre midler tildelt til regnskabsdret 2026.
| forhold til den anden del af den samlede tildeling ved vi nu, at skolevaesnet som
helhed oplever faldende elevtal, hvilket medfgrer et mindre belgb, idet tildeling som
helhed er baseret pad elevtal. Der ud over ved vi, at der er stigende elevtal pa
Erslevskolen. Det betyder en forholdsmaessig mindre del til fordeling pd
distriktsskolerne.
Vi afventer fortsat den endelige tildeling, og farst derefter skal vi have lagt budget
2026 lokalt pg MCH.

4) Tilmeldinger og elev-flow
Ind- og udmeldte bgrn i skoleadret til dato.
4 bgrn er udmeldte og 5 bgrn indmeldte fra august til dags dato.
Antal tilmeldte til SFO’en (O)
Der er 254 tilmeldte fordelt pa de 3 forskellige moduler — lidt seerligt er der tilmeldt
70 bgrn pd 3. drgang

5) Madordning (T) — punkt fra sidste mgde




Jf. sidste mgdereferat beregnes der forskellige scenarier omkring madordningen.
Disse beregninger fremlaegges til BS-mgdet.

Bestyrelsen fdr vist forskellige scenarier ift. priser pd madordningen.

Der bliver drgftet, hvorvidt bestyrelsen taenker at priserne skal stige — hvis ja, hvor
meget skal det stige?

Bestyrelsen beslutter at madordningen bliver med ny betaling pr. 1. august 2026. Ny
pris kr. 395,- pr mdned. Det betyder kr. 21,73 i gennemsnit pr. dag.

Dette pga. faldende elevtal fra skolearet 2026-2027 og den national inflation, som
far priserne pa fadevarer generelt til at stige. Skolen udarbejder ny og opdateret
folder, som sendes ud med tilmeldingerne til det kommende skoledr (ud i juni 2026)

6)

Tilsynspunkter:

Evaluering af familielgrdag i SFO 2026.

Skolebestyrelsens arbejde med elevernes undervisningsmiljg (T)

-Bestyrelsen fastlaegger principper

-Bgrnene laver national trivselsmdling én gang om dret

-Systematisk arbejde med at forebygge trivselsvanskeligheder: 2 x drligt foretager
vi Tidlig Opsporing og Indsats (forkortet TOPI). Det er en intern trivselsmaling pé
hvert enkelt barn + giver et overblik pa klassen, som personalet vurderer. Ved god
trivsel glaeder vi os. Ved bekymringer indleder vi et samarbejde med familien. Ved
fortsat bekymring for barnets trivsel skal der udarbejdes en handleplan.

Personalets arbejdsmiljg — fysisk og psykisk APV (T)

- ved seneste mdling af personalets psykiske arbejdsmiljg blev det tydeligt, at
personale i indkolingsafdelinger oplever stigende tendens til mere voldelig og
truende adfeaerd fra bgrn og blandt bgrnene i de yngste drgange i skoelrne. Det er
0gsd geeldende pG MCH. Personalet fastholder data via sakaldte
haendelsesskemaer (vejledning fra Arbejdstilsynet) Her registreres oplevelser af vold
og trusler; voksen-barn + barn/barn.

Det giver personalet og ledelsen et meget tydeligt billede pd ud fra data, at der skal
seerlig indsats til. Er der et barn, vi bliver ekstra bekymret for, kontakter skolen
foraeldrene og indkalder til udvidet skole-hjem-samtaler og derfra arbejder videre
med tiltag i feellesskab.

7)

Punkt fra sidste mgde:
Udvikling af skolens legeplads (D)




-Der er gnsker om:

-udvikling af multibanen; nyt underlag og flere spil muligheder

-Det granne omrdde ved containerne i skolegdrden; laegges en form for

armeringsnet med kunstgraes, hvor graesset kan gro op igennem

-Trafikbane pa legepladsen, der hvor bgrnene karer mooncars i SFO-tid.

Valg til bestyrelsen foraret 2026. (2 pa valg og 2 suppleanter)

-Der overvejes madkurvsfest igen. Det var en god oplevelse sidst der var valg.

Det skal aftales pG naestkommende bestyrelsesmgde.

8)

Foraeldrehenvendelser:

1.

Forzeldrehenvendelse om, hvordan vi i foraeldrebestyrelsen forholder os til
at inddrage bgrn og foraldre fra andre lande i diverse aktiviteter.
Skolebestyrelsen gnsker at alle bgrn og foreeldre deltager i diverse
klassearrangementer og opfordrer alle foreeldre til at deltage.

Nar der er vikar pa, og den faste lzerer eller skolepaedagog er syg, sa kunne
det vaere rart at hele dagen ikke kun gar med Minecraft Education. Kan der
oprettes kasser med bgger som man kan satte bgrnene til at laese i?

Der er allerede laesemuligheder i klasserne, lzeringsplatforme pa PC
anvendes som faglig treening (Ida og Emil, faglig laesning, skole.du mv. Her
kan Minecraft Education ogsad tages i brug. Hvis bgrn har oplevelser med
mere tid pa PC end vanligt, kan der vaere tale om ngdlgsning. Heldigvis har
vi et lavt sygefraveer i personalegruppen, sa vikaranvendelse er mindre end
de foregdende dr.

Kirke sidste dag inden juleferie?

Der er stadig juleafslutning i kirken for skolen. 1. Grgang skal synge for og
deres foraeldre er velkomne til at deltage. Ledelsens indtryk er, at det
allerede er meldt ud til foreeldrene.

vold i skolen. Hvad er de konkrete retningslinjer og hvordan handteres det?
Registreres det fra klasselareren?
Se punkt 6

status pa evt skimmelsvamp i klasselokalet.
Vores pedeller havde bes@g af en fagperson, der lavede maling pa det. Det
tager ca. 3 ugers tid f@r vi far svar.




9)

Evt. og punkter til nzeste mgde

Referatet sendes ud til godkendelse.

10)

Tak for 2025 --> Vel mgdt i 2026




